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Message du directeur
exeécutif

Diriger CANADEM durant 28 ans de hauts et de bas dans 'accomplissement de notre but de

« renforcer ’ONU un expert a la fois » a été un plaisir. En 1994, apres des années au sein et en
appui a des organisations internationales, j’étais septique des réformes organisationnelles a
grande échelle. J’étais convaincu que les réformes de ’'ONU se font progressivement par des
individus ceuvrant dans leur milieu de travail immédiat faisant bouger les choses discretement.

Heureusement, en 1994 Dan Livermore et plusieurs autres individus au ministere des affaires

étrangeres du Canada ont vu le potentiel d’un registre d’experts canadiens et de jeunes
professionnels motivés. Notre intention était alors de mettre sur pied un registre de 200

Canadiens comme source de candidats hautement qualifiés pour les opérations des Nations
Unies. Si nous soumettions leurs candidatures, et si ’ONU les engageait, ils contribueraient a faire

changer les choses, « renforcant ’'ONU un expert a la fois ».

CANADEM a réalisé que ce but pouvait étre mieux atteint en incluant des experts de toutes
nationalités, en particulier des experts provenant de I’Afrique, du Moyen-Orient et d’autres pays

du sud. Puisque le Canada a arrété de financer notre registre il y a longtemps, nous avons puisé
dans nos propres fonds pour augmenter notre registre. Heureusement, le Royaume-Uni et
plusieurs agences de ’'ONU ont apprécié la valeur de notre registre international. En particulier, le
financement substantiel du FCDO du Royaume-Uni accordé a CANADEM durant la derniere
décennie pour des déploiements humanitaires nous a aidé a augmenter notre registre
international. Notre registre compte maintenant 65 507 experts, la majorité étant des Africains,
80 % provenant des pays du sud et 40 % étant des femmes. Nous voulons inclure encore plus
d’experts, spécialement provenant des pays du sud. Si vous avez une expertise et voulez faire

avancer la paix et la sécurité internationales, enregistrez-vous avec nous. Si vous travaillez avec
une organisation internationale, encouragez vos experts a s’enregistrer. Partager les expériences

et apporter la meilleure expertise possible est ce qui vous motive, et motive CANADEM.

Mes années a CANADEM ont été intéressantes, travaillant avec un conseil d’administration
audacieux. Le conseil m’a appuyé pour prendre des risques importants comme notre mission de
plusieurs années en Afghanistan ou l'organisation de grandes missions d’observation électorale
en Ukraine, par exemple en 2012 avec 422 observateurs et 421 employés locaux. Durant les 28

dernieres années, j’ai été appuyé par plus de 100 collegues partageant le désir de jouer un role
dans l'avancement de la paix et de la sécurité internationales. Leur compétence, leur efficacité et

leur sens de ’lhumour ont été essentiels pour faire bouger les choses rapidement et efficacement
(i.e. économiquement), principes a la base de notre réputation et de notre survie comme ONG.

’'année 2023 a encore été tres occupée avec des déploiements humanitaires et électoraux. Je

conclurai en remerciant nos plus grands donateurs humanitaires et nos partenaires tels que le
Royaume-Uni (FCDO) et les agences de ’ONU telles que 'UNFPA, le HRC, ’OCHA, 'UNICEF et

I’OMS, ainsi qu’Affaires mondiales Canada (AMC) pour leur financement d’observateurs électoraux
canadiens.

Merci a tous,

Tl

Paul LaRose-Edwards .
Directeur executif de CANADEM (bientot a la retraite) An,tﬁ’;",ﬁ‘,?yg’ﬁ,g,igvjvfg‘{,i HCR
au Tchad



En 2023, CANADEM a deployé 222 experts techniques humanitaires a travers le
Partenariat de réserve de 'ONU dans 41 pays, ainsi que 15 experts travaillant a distance.
La majorité de ces opérations de 'ONU étaient en Afrique, suivi par I'Europe, le Moyen-
Orient et I'Asie centrale, 'Asie du Sud-Est et les Amériques.

Les profils les plus courant pour les experts de CANADEM déployes en 2023 étaient :
« Violence basée sur le genre/santé sexuelle et reproductive - 83

« Gestion de l'information/GIS - 27

« Communications/rapport/information publique - 14

« Coordination de camps/abris/articles non alimentaires/planification de site - 13
« Coordination d'urgence/coordination sectorielle - 11

- Affaires humanitaires - 11

« Protection - 11

« Logistique/expédition/transport - 10

« Santé publique -9

« Santé mentale et soutien psychosocial - 9

Apres la fin de la Mission spéciale de surveillance de 'OSCE en Ukraine, CANADEM a
deploye deux experts canadiens (une conseillere médicale et un expert en genre) avec le
Programme d'appui a I'Ukraine du Secretariat de I'OSCE. Ils sont basés a Kyiv.



Registre d experts

Membres actifs du registre de CANADEM en 2023

65 507

Plus grand, plus raipde, plus fort

Le registre d'experts de CANADEM continue sa croissance par
rapport a 'année derniere. Le registre comprend des experts
humanitaires, electoraux et en developpement avec toutes les
compeétences internationales possibles, incluant tous les aspects
de l'assistance humanitaire, du développement international, de
I'observation électorale et dans plusieurs autres domaines.

A la fin de 2023, le registre consistait en 65 507 experts, ce qui
représente une croissance de 3910 sur toute I'année, ou une
moyenne de 325 nouveaux membres par mois ! CANADEM a ete
cree ily a 28 ans en tant que registre d'experts canadiens et s'est
rapidement développé pour devenir un registre mondial. Des
nouveaux membres cette anneée, 2832 sont originaires des pays
du sud, une augmentation de 10 % par rapport a 'année

récedente. Ceci permet a CANADEM de se positionner pour la
ocalisation de l'assistance en puisant dans ses 32 108 membres
deg pays du sud pour intervenir dans les crises dans les pays du
sud.

Le sous-registre d'observation électorale comprend 1107
citoyens canadiens. CANADEM déploie des Canadiens avec des
missions d'observation électorales en Europe, en Afrique et dans
les Amériques. Ces missions sont organisées par I'Organisation
pour la sécurité et la coopération en Europe (OSCE), 'Union
européenne (UE) et 'Organisation des Etats américains (OEA).

32 107 membres des pays du Sud

1471 femmes additionnelles en 2023

ﬂ 3910 nouveaux membres en 2023

Membres du registre de CANADEM a Madagascar

Jean-Claude Nkurunziza, Luna Fernandez et Jean
Marie Vianney Rukanikigitero




Déploiements humanitaires

En 2023, CANADEM a facilité 222 déploiements avec des
missions de terrain de ’ONU. Ce nombre est
comparable a 2022. Ces experts ont été déployés dans
41 pays et 15 ont travaillé a distance. Le profil de loin le
plus courant a été la violence basée sur le genre/la
santé sexuelle et reproductive (83), suivi par la gestion
de l'information/GIS (27), les communications/rapports
(14) et la coordination de camps/abris/articles non
alimentaires/planification de site (13). CANADEM a Invasion de I'Ukraine par la
continué son appui au Global Shelter Cluster, déployant Russie

les points focaux mondiaux pour la 55 deploiements
communication/plaidoyer et pour ’environnement.

L’UNFPA a recu plus de la moitié des experts de
CANADEM (133), suivi par le HCR (42), ’OCHA (16) et
I’OMS (15). CANADEM a presque atteint la parité dans
ses déploiements, avec 52 % de femmes et 48 %

d’hommes. 60 % des experts déployés provenaient des Guerre au
pays du Sud. Soudan

24 déploiements

Agences

B UNFPA
B HCR
B OCHA
B oMms _
B oM 2 Tremblement de terre
UNICEF Turkiye-Syrie
ONU Femmes 17 déploiements
B PNUD
B uUNDSS
Déploiements par genre Déploiements par durée
3 mois
p 4-5 mois
6 mois
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> 6 mois
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Rebecca Apolot
Spécialiste EAH/PCI - OMS Malawi

« J'apprécie CANADEM parce que c'est une famille excellente et pas
seulement un partenaire, le processus de recrutement pour les
déploiements urgents est rapide et bien geré. Les employés nous
accompagnent dans le processus de déploiement de facon si transparente
gue nous ne ressentons pas la pression des déploiements rapides, de juste
quelques jours entre la premiere communication et l'arrivée sur le terrain.
Souvent, la santé mentale des intervenants n'est pas serieusement
considérée dans beaucoup de déploiements mais CANADEM est tres axé sur
le bien-étre mental de ses déployés, ce que je considere tres réflechi et c'est
pour cette raison que jappelle CANADEM une famille. Le soutien en santé
mentale fourni avant, pendant et apres le deploiement est tellement utile
dans la préparation pour les pressions qui viennent avec les situations
d'urgence. Ce soutien aide le déployé sur le terrain et durant sa réintegration
avec sa famille apres la mission.

Pendant le déploiement, le point focal prend le temps de faire un suivi fréquent avec

le déployé en ce qui concerne son bien-étre et comment il s'adapte au nouvel
environnement. Quand j'etais au Malawi, mon point focal me contactait toutes les
semaines et nous discutions des défis. Je me sentais comme si CANADEM ne fait pas
seulement m'employer mais me valorise et prend soin de moi, un appui bien
néecessaire pour travailler dans les situations d’'urgence.

J'étais au Malawi pour réepondre a |'épidémie massive de choléra qui a colte la vie a
des milliers de personnes et ¢a a eété un privilege de servir durant cette crise. Jai

accompli les buts suivants et je suis reconnaissante pour I'appui de CANADEM

1. Jai mené le pilier EAH/PCI pour la réponse au choléra pour le bureau pays de 'OMS
au Malawi et cogeré le pilier avec le point focal national PClI du ministere de la santé, et
donc j'ai coordonné tous les partenaires EAH/PCI.

2. J'ai mené une évaluation des besoins dans les centres et les unités de traitement du
choléra et identifié les lacunes dans les besoins en PCl, les fournitures et la

connaissance et j'ai comblé ces lacunes en quantifiant les besoins en PCl pour le pays
et les partenaires appuyant la provision de fournitures aux centres de traitement.

L'OMS utilisefp(ésentement les quantifications pour livrer les fournitures nécessaires
en PCl aux différents centres de traitement, incluant ceux en construction.

3. J'ai mené le développement de l'outil de dépistage du choléra qui a été utilisé par le
pays a toutes les entrées des institutions de santé pour trier rapidement les patients
atteints du choléra des autres patients et leur subséquente orientation vers des
centres ou des unités de traitement du choléra pour reduire les infections en lien avec
le systeme de sante. »




Afrique
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La majorité des déploiements humanitaires de
CANADEM (93) ont été avec des opérations de
terrain de ’'ONU en Afrique. Ces experts ont été
déployés avec 'UNFPA (63), le HRC (9), ’OMS (9),
’OCHA (6), 'UNICEF (3), 'OIM (2) et ['ONU
Femmes (1).
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L'Afrique a recu des experts avec 18 profils
differents. Le profil le plus courant a été la
VBG/SSR (41), suivi par la gestion de
I'information (8), la santé publique (6), les
communications (6), la coordination en urgence
(6) et les affaires humanitaires (5). Les autres

v
‘ profiles ont été en logistique (3), abris (3), santé
’ mentale (3), protection (2), prévention de
A I’exploitation et des abus sexuels (2), résilience
(2), nutrition (1), eau et assainissement (1),
transferts monétaires (1), protection de I’enfance

(1), ingénierie (1) et coopération civilo-militaire

(1).

Ces postes ont été appuyés a environ 75 % par du financement direct des agences de ’'ONU (69) et avec
du financement du FCDO du Royaume-Uni pour les autres 25 %.

&

Pour la troisiéme année consécutive, |'Ethiopie a été le pays ayant recu le plus grand nombre d’experts
de CANADEM avec 15 déploiements. Cependant, la crise humanitaire ayant recu la plus grande réponse
de CANADEM cette année a été le conflit au Soudan avec 30 experts, la plupart ayant été déployés dans
les pays de la région puisque voyager au Soudan pose des défis considérables. Alors que neuf experts
ont pu entrer au Soudan, le reste des experts a travaillé a partir du Soudan du Sud (6), du Tchad (4), du
Kenya (4), de 'Egypte (3), de la République centrafricaine (2), de ['Ethiopie (1) et du Yémen (1).
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Paul Otto déployé avec le HCR en tant qu'agent senior pour les abris/articles non Anitha Niyongira déployé avec le HCR en
alimentaires a Goz Beida au Tchad (a gauche). Camp de refugies de Zabout (a tant qu'agente de la protection de 'enfance
droite). a Farchana, Tchad.



Ameriques

CANADEM a déployé 12 experts humanitaires
pour des opérations dans les Amériques. Quatre
de ces experts ont été déployés avec des bureaux
de terrain et huit ont travaillé a distance. Presque
tous ont été déployés avec ’UNFPA (11) et les
autres avec 'UNICEF.

Les profils les plus courants pour les Amériques
ont été la VBG/SSR (5), et la santé mentale et le
soutien psycho-social (4). Les autres profils
concernaient la gestion de l'information (1),
I’eau et 'assainissement (1) et la logistique (1).

Uinitiative en santé mentale et en soutien
psychosocial a appuyé les employés de 'UNFPA
travaillant au Bureau régional pour '’Amérique
latine et les Caraibes (LACRO). Les autres experts
ont appuyé Cuba dans sa réponse a l'ouragan
lan, le Mexique en réponse a l'ouragan Otis, ont
travaillé sur instabilité politique en Haiti et sur
les effets continus de la crise des réfugiés
vénézuéliens.
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En 2023, CANADEM a déployé 52 experts

humanitaires en Europe. Comme en 2022, la vaste %ﬁﬁ
majorité de ces déploiements européens ont porté

sur la réponse a l'invasion de I’'Ukraine par la Russie.

En plus de cette réponse, CANADEM a déployé deux

experts avec le bureau de terrain de 'UNFPA a

Yerevan en Arménie, ainsi qu’un expert au siege

social de TUNFPA a Genéve en Suisse pour travailler

sur la communication internationale.

Pour la réponse a l'invasion de [’Ukraine par la Russie, CANADEM a
déployé des experts en Ukraine (11), en Moldavie (14), en Pologne

(12), en Roumanie (10), un expert en Biélorussie et un en Lettonie.

Ces experts se sont joints au HCR (25), a 'UNFPA (9), a ’OCHA (6), a
I’OIM (4), a ’OMS (4) ainsi qu’ a 'UNICEF (1).

Les 49 experts déployés en réponse a l'invasion de I’Ukraine par la Russie avaient

un grand nombre de profils différents, y compris la protection (9), la VBG/SSR (7),

la gestion de l'information (7), les abris (5), la coordination en urgence (5), la :
prévention des abus sexuels (5), la logistique (4), la santé mentale (2), la santé

publigue (2), les communications (1), la protection de l’enfance (1) et les affaires
humanitaires (1).

Ces postes européens ont été financés principalement par les agences de ’ONU
(26), suivi du FCDO du Royaume-Uni (19) et d’Affaires mondiales Canada (7).




Moyent-Orient et Asie centrale

CANADEM a deployé 48 experts humanitaires au
Moyen-Orient et en Asie centrale. Le plus grand
nombre (17) a contribué a la réponse au
tremblement de terre qui a frappé la Tirkiye et la
Syrie en février. La crise politique et sociale en
Afghanistan a necessité le deuxiéme plus grand
nombre de déploiements (15). L'UNFPA a établi un
centre de coordination a Istanbul, Tiirkiye pour la
réponse a 'invasion de I’'Ukraine par la Russie et
CANADEM y a déployé cinqg experts qui ont travaillé
soit a distance soit en voyageant en Ukraine et dans
les pays limitrophes. Le reste des déploiements a
répondu aux crises générées par les inondations au
Pakistan en 2022 (7), le conflit au Yémen (3) et la
guerre civile en Syrie (1).

La majorité des experts a été déployée avec ’'UNFPA (34), suivi du HCR (4), de ’'OMS (2),
de ’OIM (2), du PNUD (1) et de ’'UNDSS (1). Le profil le plus courant était la VBG/SSR (22),
suivi par les abris (5), les affaires humanitaires (5), la gestion de l'information (4), les
communications (3), la coordination dans les situations d'urgence (3), la logistique (2), |a
protection de I’enfance (1), l'ingénierie (1), la santé publique (1) et la sécurité (1). Les
agences de ’ONU ont financé 28 déploiements, le FCDO du Royaume-Uni 18 et les deux
autres ont éteé financés par Affaires mondiales Canada.
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« Je suis constamment enthousiaste et inspirée a travailler avec ou a étre déployée par CANADEM
depuis que j’ai observé l'appui et la disponibilité de la totalité de I’équipe de CANADEM durant mon
déploiement. CANADEM va au-dela des attentes pour appuyer ses déployés avec les défis rencontrés
dans le travail, la logistique des voyages et en répondant aux préoccupations concernant
I’lhébergement, méme durant les jours fériés et les fins de semaine. De plus, CANADEM priorise le bien-
étre émotionnel et social de ses déployés en assignant un psychologue qui conduit des appels de suivi
régulierement. Cette approche proactive dans 'appui du personnel déployé contribue a un
environnement de travail favorable et démontre 'engagement de CANADEM dans le succes et le bien-
étre des membres de son registre. »

Rahel Gebreegziabher, Spécialiste VBG en situation d'urgence
avec UNFPA Afghanistan



Asia du Sud, Sud-Est
et Oceanie

CANADEM a deployé 10 experts
humanitaires dans des bureaux de
terrain de 'ONU dans la région de |'Asie
du Sud/Sud-Est et Océanie. Ils ont été
déployés au Bangladesh, au Sri Lanka,
au Myanmar et au Vanuatu, tous avec

ST 'UNFPA.
QQ%@W. ’
Les experts ont répondu aux effets continus de la crise des Rohingyas au
Myanmar qui a commencé en 2021, a la crise économique au Sri Lanka
depuis 2022 et aux dommages causés par les cyclones Judy et Kevin au
Vanuatu au début de 2023.
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Quatre de ces déploiements ont contribué a une expertise en gestion de
l'information, deux en communications et les quatre autres ont travaillé sur

la violence basée sur le genre et la santé sexuelle et reproductive. Les
déployés étaient cing hommes et cing femmes.

« Mon déploiement au Vanuatu pour travailler avec 'UNFPA, appuyé

| ‘ﬁ par CANADEM, démontre 'intégration transparente et le soutien
I g ﬂ indéfectible fournis par CANADEM. La facilite de l'intégration et la
=l ?,f{f;ﬁ*;t % [N¢ présence constante des employés dévoués m’ont permis de me
(Y78~ 7. % concentrer complétement sur ma mission - documenter le travail
T LS crucial accompli pour les femmes et les filles touchées par les
g : {j ? cyclones. Mon choix de CANADEM pour ce déploiement était motivé
pEst par sa réputation d’efficacité et de soutien, qui a été pleinement
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David avec les employés locaux
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réalisée durant mon temps au Vanuatu. Le travail accompli par
’UNFPA au Vanuatu, fournissant des services de santé essentiels et
habilitant les femmes locales, a été une expérience profondément

de 'UNFPA Patience Tosso et enrichissante pour moi, grace a la fondation solide établie par
Roslyn David au bureau de Port . , , /s 2
Vila CANADEM a chaque éetape. Cette expérience a non seulement ete

gratifiante mais a également réaffirmé 'impact que le travail peut
avoir lorsqu’appuyé par les bons partenaires avec les bonnes
compétences au bon moment. »

David Palazon
Spécialiste en communications

‘ UNFPA Vanuatu



« Je m'appelle Harriet Awany
Adong et je suis une experte
de CANADEM depuis sept
ans, deployée surtout avec
'UNFPA dans des contextes
humanitaires. Travailler avec
CANADEI\/I a ete l'expeérience
plus mémorable pour moi
Farce que CANADEM fournit

Harriet (en gilet chance de faire partie

(UNEPA) pendant N \ d'interventions humanitaires
la protection des , | \ dans des contextes

~ communautés E 258 6 stimulants et subtils.
déplacées dans le Y

sud du Malawi.

Jai choisi CANADEM parce que les agents de deploiement sont constamment
disponibles et leur niveau d'attention est toujours maximal, specialement en
ce qui concerne la santé mentale des déployes; les besoins techniques et
opérationnels sont souvent rencontrés, ce qui représente les facteurs les
plus importants durant une mission. Jal choisi CANADEM parce qu'ils
rendent les déploiements supportables et mettent I'accent sur la sécurité et
la capacite des deployés a rencontrer leurs objectifs, ce qui est le plus
important.

Le programme d'obligation de diligence nous prepare a faire partie d'une
équipe, nous aide a surmonter certaines de nos craintes et nous fournit des
sessions avant, pendant et apres les missions. Je me sens comme faisant
partie d'une equipe attentionnée. Parce que nous travaillons ensemble, je
me sens toujours connectee et je me suis fait des amis professionnels et
personnels a travers ce processus qui font partie d'une force de travail
gwondlale une équipe humanitaire, des gens devoues a assurer le bien-étre
e tous

Durant ma plus recente mission au Malawi pour répondre au cyclone Freddy
dans la région du sud, j'ai pu atteindre 95 % de mes objectifs, un succes que
jattribue au soutien continue de CANADEM et de 'agence hote. Je suis fiere
de pouvoir faire une difference dans la vie des gens les plus affectés par des
crises a travers des deploiements avec CANADEM. »

« Durant les dernieres années, les besoins humanitaires croissants résultant de
l'instabilité et de la volatilité ont augmenté les demandes pour le systeme des
Nations-Unies. Le partenariat avec CANADEM représente une composante
précieuse de la capacité de 'UNDSS a répondre aux situations d’urgence en
appuyant nos interventions rapides dans le but d’assurer la continuation des
opérations de ’ONU méme dans les environnements les plus difficiles. La
collaboration récente entre TUNDSS et CANADEM a été inestimable pour
combler rapidement les lacunes importantes de ’'UNDSS en Afghanistan.
’approche proactive et orientée sur les solutions de CANADEM dans la
résolution des défis au jour le jour a joué un role essentiel dans le renforcement
de l’efficacité de la gestion du déploiement. »

Martina Dragovic
Cheffe d'équipe, réponse aux situations d'urgence
Département de la slireté et de la sécurité des Nations Unies



Observation electorale

CANADEM appuie l'observation électorale depuis de nombreuses années, avec d’autres
organisations et a travers ses missions d’observation bilatérales. Avec 'appui financier
généreux d’Affaires mondiales Canada, CANADEM a créé en 2022 un projet pour le
déploiement d’observateurs électoraux avec des missions d’observation électorale
organisées par le Bureau pour les institutions démocratiques et les droits humains (ODIHR)
de POSCE, 'Union européenne (UE) et ’Organisation des Etats américains (OEA).

Ces missions d’observation électorale contribuent aux
efforts du Canada dans le renforcement des capacités
des institutions multilatérales a évaluer les processus
électoraux par rapport aux normes nationales et
internationales et a augmenter ’engagement des
Canadiens dans ces efforts. Le déploiement
d’observateurs hautement qualifiés et expérimentés avec
des missions d’observation internationales contribue au
renforcement de la crédibilité de ces missions. Les
Observateur d court terme John
élections libres et justes sont un des piliers de la e e
démocratie et 'observation électorale est une
composante essentielle dans la protection des processus
électoraux démocratiques.

‘lection Observation Mission

Zimbabwe 2023

http:/izimbabwe2023.eueom.eu b4
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Observateur a long terme canadien Curtis Palmer
au Zimbabwe avec ['UE pour observer les élections
générales
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Observateurs a court terme canadiens en Bulgarie pour les
élections parlementaires

En partenariat avec
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Canada




Observation electorale
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Observatrice électorale_de I'0S arthq Sellu
avec son partenaire OCT en Albanie

Une observatrice électorale de I'OEA en
Equateur

Observateurs électoraux témoins du décompte
des votes avec 'OSCE au Kazakhstan

000 17 missions
En 2023 . (0O0) 95 OCT d'observation
LD électorale

CANADEM déploie des observateurs a court terme
(OCT) et des observateurs a long terme (OLT) avec ces
missions multilatérales. Les OCT sont déployés
quelques jours avant [’élection et se concentrent
completement sur 'observation du processus de
scrutin le jour de [’élection. Les OLT sont déployés
olusieurs semaines avant [’élection et observe le
orocessus électoral plus généralement, en mettant
’accent sur la participation des femmes et des
minorités dans le processus électoral, en assistant a
des rassemblements politiques, en examinant la
couverture médiatique et en analysant les pratiques
institutionnelles. D
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Paraguay
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« L'organisation d’élections honnétes démocratiques est une
expression de souveraineté qui appartient aux citoyens d’un pays;
I'autorité et la légitimité des pouvoirs publics reposent sur la
volonté librement exprimée du peuple. Le droit de voter et celui
d’étre élu lors de scrutins démocratiques, honnétes et périodiques
sont des droits fondamentaux internationalement reconnus.
Lorsqu’un gouvernement tire sa légitimité de telles élections, les
risques d’alternatives non démocratiques sont réduits. »

Préambule de la Déclaration de principes relative a ['observation
internationale d'élections

Observateur a long terme canadien Henri Nzedom observant
les élections avec I'UE en Sierra Leone
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Programme d'appui a I'Ukraine

o

o o

A la fin de 2022, I'Organisation pour la sécurité et la coopération en Europe
(OSCE) a créé le Programme d'appui a l'Ukraine pour relevé les défis
immédiats posés par la guerre a la population civile et pour appuyer la
résilience démocratique et sociale des institutions ukrainiennes et de la
société civile. A travers un financement d'Affaires mondiales Canada (AMC),
CANADEM a recruté et déployé deux Canadiens pour travailler avec le
Programme a |'été 2023. Le responsable des questions de genre et la
conseillere médicale canadiennes sont a Kyiv pour deux ans.

https://www.osce.org/osce-secretariat-exb-support-programme-for-ukraine

Mission de |I'Union
europeenne en Armeénie

La Mission de ['Union européene en Arménie a été créée en février 2023 en
réponse a la situation dans la région de Nagorno-Karabakh. Opérant a partir
de son bureau chef a Yeghegnadzor en Arménie, la Mission observe et rend
compte de la situation et contribue a la sécurité humaine et au renforcement
de la confience entre les populations dans les zones en conflit.

Grace a un financement d'AMC, CANADEM
a soumis des candidatures a la fin de 2023

pour le poste d'expert en renforcement de
la confiance avec la mission et déploiera

un Canadien en 2024.

https://www.eeas.europa.eu/euma_en?s=410283



https://www.osce.org/osce-secretariat-exb-support-programme-for-ukraine
https://www.eeas.europa.eu/euma_en?s=410283

Apercu financier

millions de $§ de financement durant les dernieres année

millions de S de financement pour tous les projets
en 2023

millions de S de financement pour les
déploiements humanitaires

en 2023

millions de $ de financement pour les projets électoraux en 2023

Déploiements humanitaires par donateur
($ canadiens)

2020 2021 2022

AMC FCDO ONU autres



Nos partenaires

CANADEM est partenaire des gouvernements canadien et
britannique, de ['Union européenne, de 'OSCE, de I'OEA et est un
partenaire de réserve de nombreuses agences des Nations Unies et
autres entités, leur procurant du personnel qualifie et un appui a la
capacité d'intervention renforcee durant les situations d'urgence a
travers le monde.

En partenariat avec
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Foreign, Commonwealth
Canada

& Development Office
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‘ INTERNATI D NAL CIVILIAN RESPONSE CORPS
CORPS DE REACTION CIVILE INTERNATIONALE

Steven Cornish

Vice-Président

Dan Livermore

Président

Shelley Whiting

Secrétaire

Janet Zukowsky

Heélene Laverdiere

Trésoriere

Membre

Pantiwa Naksomboon

Directrice générale

Zoe Dugal

Directrice adjointe

Andrea Banks-Demuth

Agente principale de programme
Gestionnaire obligation de
diligence

Frank Lee

Agent de déploiement

Adrienne Buller

Agente principale des finances

Philippe Leroux

Agent des finances

Randy Weekes

Conselller, obligation de diligence

Juliet Donald

Conseillere, obligation de diligence

I'information

Janice Fu

Directrice, déploiements

Ben James

Coordonnateur du registre
d'experts

Hailey Johnston

Agente de programme du registre
d'experts

Fiona Kaminski

Coordonnatrice des finances

Maggie Moores-Rodgerson

Agente des finances

Oksana Zubriy

Agente des finances
Gestionnaire de programme pour le
reconstruction en Ukraine

Mira Dodig

Conseillere, obligation de diligence

Rima Makki

Conseillere, obligation de diligence

Serhiy Perepiatenko

Spécialiste des technologies de



Pour plus d'information
www.canadem.ca/?lang=fr

Wy

CANADEM

CANADEM
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Ottawa, ON, KIN 7B7, Canada



